Паспорт муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Урай» на 2019-2030 годы

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа «Развитие образования и молодежной политики в городе Урай» на 2019-2030 годы (далее – муниципальная программа)

	1.
	Дата утверждения муниципальной программы (наименование и номер соответствующего нормативного правового акта) 
	постановление администрации города Урай от 27.09.2018 №2502 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования и молодежной политики в городе Урай» на 2019-2030 годы»

	2.
	Куратор муниципальной программы
	Заместитель главы города Урай, курирующий направления социальной политики

	3.
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования и молодежной политики администрации города Урай

	4.
	Соисполнители муниципальной программы
	1. Органы администрации города Урай.

2. Муниципальные образовательные организации дошкольного образования, муниципальные общеобразовательные организации, муниципальные организации дополнительного образования, по отношению к которым Управление образования и молодежной политики администрации города Урай, является органом администрации города Урай, осуществляющим от имени администрации города Урай часть функций и полномочий учредителя.

3. Муниципальное автономное учреждение города Урай «Городской методический центр». 

4. Муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства города Урай». 

5. Муниципальные образовательные организации, по отношению к которым управление по культуре и социальным вопросам администрации города Урай является органом администрации города Урай, осуществляющим от имени администрации города Урай часть функций и полномочий учредителя. 

6. Муниципальные образовательные организации, по отношению к которым управление по физической культуре, спорту и туризму администрации города Урай является органом администрации города Урай, осуществляющим от имени администрации города Урай часть функций и полномочий учредителя. 

	5.
	Цель муниципальной программы
	1. Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики и современным потребностям общества, а также всестороннего развития и самореализации подростков и молодежи.

	6.
	Задачи муниципальной программы
	1. Повышение уровня охвата  детей  услугами дошкольного образования.

2. Создание условий, соответствующих современным требованиям (в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), в муниципальных образовательных организациях.

3. Создание современных условий для реализации программ общего и дополнительного образования детей.

4. Повышение качества образовательных услуг и профессионального уровня работников образования через внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в образовательный процесс.

5. Создание условий для развития здоровье сберегающей и здоровье мсозидающей образовательной среды.

6. Создание условий для всестороннего развития и самореализации молодежи, их творческих способностей.

7. Организация отдыха и оздоровления детей  и подростков в каникулярное время.

	7.
	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Подпрограмма I «Дошкольное образование».

2. Подпрограмма II «Развитие современной инфраструктуры».

3. Подпрограмма III «Общее и дополнительное образование».

4. Подпрограмма IV «Развитие муниципальной методической службы».

5. Подпрограмма V «Здоровьесбережение и здоровьесозидание».

6. Подпрограмма VI «Молодежная политика».

7. Подпрограмма VII «Каникулярный отдых».

	8.
	Срок реализации муниципальной программы
	2019-2030 годы

	9.
	Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 

20 573 546,4 тыс.рублей, из них средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 15 121 501,0 тыс.рублей, бюджет городского округа город Урай – 5 452 045,4 тыс.рублей, 

в том числе:

на 2019 год – 1 755 349,2 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 085 080,3 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 670 268,9 тыс.рублей;

на 2020 год – 1 533 420,4 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 454 136,0 тыс.рублей;

на 2021 год – 1 926 942,3 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 355 120,2 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 571 822,1 тыс.рублей;

на 2022 год – 2 373 999,4 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 788 273,8 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 585 725,6 тыс.рублей;

на 2023 год – 2 205 933,9 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 809 714,5 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 396 219,4 тыс.рублей 

на 2024 год – 1 924 717,0 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 528 321,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 396 395,6 тыс.рублей;

на 2025 год – 1 626 648,4 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 547 364,0 тыс.рублей;

на 2026 год – 1 445 770,0 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 366 485,6 тыс.рублей;

на 2027 год – 1 448 243,1 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 368 958,7 тыс.рублей;

на 2028 год – 1 444 047,8 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,45 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 364 763,4 тыс.рублей;

на 2029 год – 1 444 806,3 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 365 521,9 тыс.рублей;

на 2030 год – 1 443 668,6 тыс. рублей, в том числе: 

бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – 1 079 284,4 тыс.рублей;

бюджет городского округа город Урай – 364 384,2 тыс.рублей.

	10.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	1. Увеличение доли  детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу в организациях любой формы собственности, в общей численности детей от 2 месяцев до 3 лет, с 38,7% до 43,5%;

2. Снижение доли детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, с 20,9% до 18,5%;

3.Увеличение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных организациях, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет, с 65,8% до 68,7%;
4. Снижение доли детей в возрасте от 1 до 6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные организации, в общей численности детей в возрасте от 1до 6 лет, с 17,3% до 14,9%;
5. Увеличение доли муниципальных образовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, с 92,7% до 96,9%;

6.  Снижение доли обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, с 24,5% до 0%;

7. Сохранение доли муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих современную и безопасную цифровую образовательную среду, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций, 100%;

8. Снижение доли муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных общеобразовательных организаций, с 66,7% до 0%;
9. Снижение доли муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных организаций, с 33,3% до 0%;
10. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам естественнонаучной и технической направленности, с 11,6% до 20%;

11. Увеличение доли обучающихся, воспитанников, ставших победителями и призерами в мероприятиях на региональном, всероссийском уровне, от общего количества участников, с 61% до 65%;

12. Увеличение доли образовательных организаций, реализующих инновационные программы, обеспечивающих отработку новых технологий содержания обучения и воспитания по итогам конкурса, с 0% до 28,6%;

13. Сохранение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам, 100%;

14. Увеличение доли обучающихся, участвующих в мероприятиях и проектах различного уровня, направленных на развитие и  воспитание детей и подростков, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, с 42% до 66%;    
15. Увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, с 60,7% до 75%;
16. Снижение расходов бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях, с 128,8 тыс.руб. до 107,8 тыс.руб.;
17. Увеличение доли учителей, охваченных национальной системой профессионального роста педагогических работников, от общего количества учителей муниципальных общеобразовательных организаций, с 0% до 50%;

18. Доля педагогических работников, повысивших уровень квалификации через участие в курсах повышения квалификации, стажировках, семинарах, с 52% до 60%;
19. Сохранение доли детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, 87,5%;

20. Увеличение доли детей и молодежи (14-30 лет), участвующих в молодежных проектах и мероприятиях, направленных на поддержку, развитие созидательной активности детей и молодежи, реализацию ее творческого потенциала, по отношению к общей численности указанной категории с 45,5% до 57,5%;

21. Увеличение доли детей и молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни, по отношению к общей численности указанной категории с 42,3% до 70%;
22. Увеличение доли детей, прошедших оздоровление в организациях отдыха детей и их оздоровления, расположенных в городе Урай и за его пределами, от общей численности детей, с 46,6% до 47,2%.
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